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Skola Hranice

Kritéria pro hodnoceni profilové ¢asti maturitni zkousky

Obor vzdélani: Prakticka sestra 53 - 41 - M/03
Forma vzdélani: denni

Piredmét: Osetiovani nemocnych
Forma zkousky:  prakticka

I. Obsah a prubéh zkousSky

V pribéhu praktické zkousky maturanti vykonavaji ¢innosti, které jsou soudésti
profilu absolventa. Zkouska trva nejdéle 6 hodin a uskute¢niuje se pfed zkuSebni
maturitni komisi v pfirozenych podminkach klinického pracovisté, na kterém v
pribéhu studia vyuka probihala. Maturitni oddéleni si Zakyné/zak losuje maximalné
Ctyfi tydny pred konanim zkousky. Pokud zakyné/ zak nebude losovani pfitomen,
maturitni oddéleni mu bude pfidéleno. Vybér skupiny nemocnych pro maturitni
skupinu zavisi na aktualni situaci na oddéleni, pocet pacienti se stanovi podle urovné
jejich sobéstaénosti. V den praktické maturitni zkousky si zak losuje maturitni téma
a tim 1 skupinu nemocnych, kterou bude mit béhem zkousky v péci. Prakticka
zkouska je zkouskou komplexni. Soucasti zkousky je provéfovani védomosti a
dovednosti ze vSech odbornych pfedméti, které Zaci absolvovali v prabéhu studia
tim, Ze se sleduje schopnost zaka tyto poznatky aplikovat pii poskytovani
oetiovatelské péée svéfenym nemocnym. Zak behem zkousky vypracuje do
maturitniho protokolu oSetfovatelskou dokumentaci u jednoho pacienta, ktery bude
urcen pii losovani maturitniho tématu. O dal3ich nemocnych, ktefi jsou rovnéz v péci
maturujiciho, napiSe do maturitni dokumentace hlageni. Ustni zdGvodnéni
aplikovanych postupl a poskytnuté oSetfovatelské péce, porada maturitni komise a
zavérecné ustni zhodnoceni praktické ¢asti maturitni zkousky se z provoznich
divodi konaji v prostorach nemocnice mimo osetfovaci jednotku.

Seznam povolenych pomucek

- Maturitni protokol-skolni osetfovatelska dokumentace
- Zdravotnicka dokumentace nemocnych
- Bézné pomiicky vyuzivané pro poskytovani OSE péce

I1. Zpisob a kritéria hodnoceni zkousky

Zpusob hodnoceni:

Zkouska je hodnocena komplexneé, za kazdou oblast s ohledem na jeji dileZitost a naro¢nost,
znamku navrhuje zkouSejici. Stali ¢lenoveé maturitni komise, zkousejici a piisedici hlasuji o
vysledném navrhu. V piipadé rovnosti poctu hlast rozhoduje hlas piedsedy (povéfeného
mistopiedsedy). Pokud néktery ¢len maturitni komise nebyl pfitomen u hodnocené oblasti, za
tuto ¢ast se nevyjadiuje. U zakli s PUP bude piihliZzeno k doporu¢enim pedagogicko
psychologickée poradny a Skolniho poradenského pracovisté.
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Maturitni komise hodnoti:

postoj zdka k praci, dodrzovani BOZP

piistup zaka k nemocnému a spoluprace v ramci osetfovatelského tymu
komunikaéni dovednosti pied vykonem, v priibéhu a po ném, schopnost empatie
psychomotorické schopnosti, védomosti

efektivitu poskytované oSetfovatelské péce

povahové vlastnosti zdka ve vztahu k profesi

pripravenost zéka ke zkousce (Uprava, pfedepsany odév, obuv, pomiicky)

Vysledna znamka je slozena z hodnoceni téchto oblasti:

1. Praktické vykony — provedeni odbornych vykont a poskytnuti oetiovatelské péée dle kompetenci
2. Prace s oSetfovatelskou dokumentaci, kvalita zpracovani maturitni OSE dokumentace
3. ZdGvodnéni poskytnuté oSetiovatelské péce a zhodnoceni ti¢innosti osetfovatelskych zasaht

Kritéria hodnoceni Ziki Klasifikace | Bodové
hodnoceni

1/ Vztah k praci
- pracuje bez zdjmu a s nechuti 5 [
- pracuje bez zjevného zdjmu, jen z nutnosti 4 2
- projevuje bézny zdjem o préci, svoje povinnosti plni 3 3
- je zfejmé, Ze vykondvand prace t&§i 2 4
- pracuje s velkou chuti a opravdovym zdjmem | 5
2/ Odbornost
- mé pouze vieobecné odborné védomosti, nestara se o jejich doplnéni, pracuje 5 1
s chybami
- podpriimérna urovel védomosti, jen ojedinéle projevuje zdjem o novinky v oboru 4 2
- ovlada b&zny provoz, primérné védomosti, prohlubuje a dopliiuje svou odbornou 3 3
uroven
- odborna trovei je vy3$8i neZ priimér, uspokojiveé fesi i kritické situace, projevuje vic 2 4
nez pramérny zdjem o nové poznatky
- znaéné nadprimérné védomosti a zkuSenosti i zdjem o odborny riist. 1 5
3/ Vykonnost
- pracuje pomalu, podava trvale podprimérné pracovni vykony 5 |
- pracuje liknavé, Easto nevykondva pozadované mnozstvi prace 4 2
- pracuje s pramérnou produktivitou, pozadované dkoly plni 3 3
- vykondva vice price nez se ofekdvd 2 4
- pracuje rychle, podava vysoky vykon l 5
4/ Manualni zruénost
- ofetfovatelské vykony postradaji jemnost, rychlost, obratnost 5 1
- kvalita 03.vykonil je zavisla na ¢ase, v ¢asovém stresu pracuje neefektivné 4 2
- priimérna aroveri techniky pracovnich vykoni 3 3
- pracuje rychle, zrucéné, postrada jemnost 2 4
- pracuje zru¢né, jemné a rychle 1 5
5/ Pozorovaci schopnosti
- nedokdZe pohotové presunout pozornost z jednoho objektu na druhy, ani soustfedéné 5 1
sledovat jeden objekt
- nedokdze postiehnout jemné zmény, k presouvani pozornosti potiebuje ¢as 4 2
- pozadovana kvalita pozornosti je dostateénd pro b&Zny provoz 3 3
- dokaZze piesunout pozornost a soustiedéné pozorovat jeden objekt i v kritickych 2 4
sitnacich
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- vykazuje vysokou pozornost schopnosti, postfehne i nepatrné detailni zmény 1 5
6/ Komunikaéni schopnosti
- nepochopi spravné smysl piijimané informace, vyjadiuje se malo srozumitelné, 5 1
dorozumiva se obtizng
- Casto potiebuje informace blize objasnit a nedokéze vysvétlit odborné problémy 4 2
- pijimanym informacim rozumi, ale miva problémy pfi pouzivéani odbornych termini 3 3
- rozumi v8em druhfim piijimanych informaci a srozumitelné se vyjadiuje 2 4
- velmi rychle zpracovava piijimané informace a pohotové se vyjadiuje 1 )
7/ Spolehlivost
- nedd se na ni spolehnout, vyZaduje trvalou kontrolu 5] |
- ve spolehlivosti ma vykyvy, nezaruduje v&asné a kvalitni pinéni povinnosti 4 2,
- pracuje spolehlivé, ob&as potiebuje kontrolu 3 3
- spolehlivé pracuje, vyzaduje minimalni kontrolu 2 4
- pracuje celkem samostatné, naprosto spolehlivé, zodpovédng 1 5
8/Jednini s nemoecnymi
- chova se netaking, bezohledn¢, nesnaZi se nemocného uklidnit, svym nepfijemnym 5 1
chovanim zhor3uje stav nemocného
- nezaujima citlivy postoj k nemocnému 4 2
- postoj k nemocnym je nevyhranény, jednd taktné, ale jen ziidkakdy nemocné uklidni 3 3
- je citlivd, ohleduplna, ale jeji komunikaéni metody nejsou pro viechny nemocné dost 2 4
piesvédEivé
- laskavym, citlivym a ohleduplnym jednanim s nemocnymi vzbuzuje jejich dvéru a ] 5
dokdéze je uklidnit
9/ Organizacni schopnosti
- nedokaze pracovni tkoly planovat, dé¢ld hrubé organiza¢ni chyby 5 |
- nema pracovni systém, ¢asto je bezradna 4 2
- pracuje podle zab&hnutého pracovniho pofadku, zvlddne bézné provozni situace 3 3
- dokdze organiza¢né zvladnout i naro¢ngjsi pracovni tkoly 2 4
- Uspesné€ planuje a organizuje dlouhodobé i kratkodobé pracovni ikoly 1 3

Hodnotici tabulka

Bodové rozhrani Znamka

135-120 ]
119-100 2
99-80 3

79-61 4

méné nez 60 5

Projednano a schvaleno predmétovou komis{ dne 4.12.2024
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